
 

 

RELATÓRIO ANUAL ATIVIDADES 
Complexo Oncológico de Referência do Estado de Goiás – CORA 
Período: 01/04/2025 a 31/12/2025 
Termo de Colaboração nº: 03/2022-SES/GO 

 

1. APRESENTAÇÃO 

O Complexo Oncológico de Referência do Estado de Goiás – CORA, situado á BR 153 com a Rua Guatambus S/N, Residencial Barravento - CEP: 
74.594-111 em Goiânia, é uma unidade pública de alta complexidade, destinada ao atendimento especializado de pacientes oncológicos. 

Sob gestão da Fundação PIO XII, por meio do Termo de Colaboração nº 03/2022-SES/GO firmado com a Secretaria de Estado da Saúde de Goiás, o 
CORA oferta assistência especializada nas áreas de oncologia clínica, cirúrgica, hematologia, diagnóstico por imagem, terapias de suporte e cuidados 
paliativos. 

O presente relatório tem por finalidade apresentar os resultados assistenciais, operacionais, qualitativos referentes ao ano de 2025, atendendo às 
exigências contratuais, aos princípios da transparência pública e ao monitoramento da execução do contrato de gestão.

 

2.RELATÓRIO DE ECONOMICIDADE – FINANCEIRO/CONTÁBIL  

2.1 Índice de Eficiência Financeira 

A Fundação Pio XII, gestora do equipamento público Cora – Complexo Oncológico de Referência do Estado de Goiás, vem apresentar a seguir, por 
meio do Índice de Eficiência Financeira, o nível de liquidez financeira alcançado no ano de 2025. 

Neste ano de 2025 tivemos o repasse público no montante de R$ 33.759.318,77 para realizar o custeio da unidade. O montante de pagamentos neste 
exercício de 2025 foi de R$ 34.169.481,40, conforme demonstrado nos quadros abaixo: 

Quadro 1 – Relação de entradas: 

 

 



 

 

RELAÇÃO DE ENTRADAS em R$ 
Descrição  Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total 
Repasse  
SES-GO  

R$ 
2.654.453,50 

 R$ 
6.075.021,56 

R$ 
3.872.750,26 

R$ 
4.131.000,15 

R$ 
4.035.225,25 

R$ 
4.251.362,59 

R$ 
4.053.112,70 

R$ 
4.686.392,76 

R$ 33.759.318,77 

Rendimentos  R$ 5.407,58 R$ 
17.770,93 

R$ 24.477,18 R$ 67.753,45 R$ 61.647,07 R$ 52.406,95 R$ 47.750,22 R$ 26.803,16 R$ 24.795,87 R$ 328.812,41 

Reembolso 
de Valores  

  R$ 19.202,17 R$ 4.054,32 R$ 505,94 R$ 33.892,06 R$ 25,00 R$ 15.877,10  R$ 73.556,59 

Estorno de  
Pagamentos  

   R$ 
368.803,39 

R$ 50.378,92 R$ 99.853,07 R$ 77.632,16 R$ 54.124,51 R$ 65.301,74 R$ 716.093,79 

Total Entra-
das  
Financeiras  

R$ 
2.659.861,08 

R$ 
17.770,93 

R$ 
6.118.700,91 

R$ 
4.313.361,42 

R$ 
4.243.532,08 

R$ 
4.221.377,33 

R$ 
4.376.769,97 

R$ 
4.149.917,47 

R$ 
4.776.490,37 

R$ 34.877.781,56 

 
Quadro 2 – Relação de saídas:  

RELAÇÃO DE SAÍDAS em R$ 
Descrição Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total 

Despesas com  
Pessoal 

R$ 
14.332,44 

R$ 
875.041,78 

R$ 
936.601,54 

R$ 
975.571,90 

R$ 
942.192,09 

R$ 
907.575,24 

R$ 
919.164,81 

R$ 
1.383.338,45 

R$ 
1.468.967,09 R$ 8.422.785,34 

Serviços de Ter-
ceiros R$ 5.527,71 

R$ 
189.003,54 

R$ 
733.844,69 

R$ 
842.737,10 

R$ 
988.863,21 

R$ 
1.122.968,10 

R$ 
988.137,42 

R$ 
1.012.218,47 

R$ 
781.814,17 R$ 6.665.114,41 

Serviços Médicos   
R$ 

211.200,00 
R$ 

859.272,00 
R$ 

1.194.488,59 
R$ 

1.365.463,48 
R$ 

1.356.111,55 
R$ 

1.392.051,44 
R$ 

1.410.213,27 
R$ 

1.291.437,27 R$ 9.080.237,60 
Materiais e Insu-

mos     
R$ 

428.864,46 
R$ 

767.052,24 
R$ 

337.774,82 
R$ 

1.067.434,39 
R$ 

446.799,05 
R$ 

753.319,55 
R$ 

608.852,33 R$ 4.410.096,84 

Medicamentos     
R$ 

206.270,00 
R$ 

178.582,12 
R$ 

162.681,15 
R$ 

636.115,89 
R$ 

499.020,68 
R$ 

652.178,69 
R$ 

551.254,54 R$ 2.886.103,07 

OPME       R$ 60.000,00 R$ 525,02 
R$ 

195.713,33 
R$ 

144.684,04 
R$ 

112.371,59 R$ 90.747,23 R$ 604.041,21 
Tributos: Impos-
tos, Taxas, Con-

tribuições R$ 145,08 R$ 14.748,25 R$ 1.413,28 R$ 297,00 R$ 4.392,92   R$ 1.078,51 R$ 855,15 R$ 35.539,18 R$ 58.469,37 



 

 

Encargos Folha 
de Pagamento   

R$ 
185.241,15 

R$ 
253.485,76 

R$ 
261.869,69 

R$ 
271.204,27 

R$ 
277.463,80 

R$ 
280.572,50 

R$ 
312.672,36 

R$ 
162.856,57 R$ 2.005.366,10 

Encargos Resci-
são Trabalhista   R$ 8.990,27 R$ 2.681,55 R$ 10.868,57 R$ 362,11 R$ 5.178,58 R$ 1.818,41   R$ 7.366,97 R$ 37.266,46 

Tarifas Bancárias       R$ 0,50   R$ 0,50       R$ 1,00 
Total Saídas  
Financeiras 

R$ 
20.005,23 

R$ 
1.484.224,99 

R$ 
3.422.433,28 

R$ 
4.291.467,71 

R$ 
4.073.459,07 

R$ 
5.568.561,38 

R$ 
4.673.326,86 

R$ 
5.637.167,53 

R$ 
4.998.835,35 R$ 34.169.481,40 

 

Quadro 3 - Índice de Eficiência Financeira: 

Índice de Eficiência Financeira em R$ 
Índice de Efici-

ência Finan-
ceira 

Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total 

Saldo Inicial R$ 0,00 
R$ 

2.639.855,85 
R$ 

1.173.401,79 
R$ 

3.869.669,42 
R$ 

3.891.563,13 
R$ 

4.061.636,14 
R$ 

2.714.452,09 
R$ 

2.417.895,20 
R$ 

930.645,14 
  

Total de Entra-
das 

R$ 
2.659.861,08 

R$ 17.770,93 R$ 
6.118.700,91 

R$ 
4.313.361,42 

R$ 
4.243.532,08 

R$ 
4.221.377,33 

R$ 
4.376.769,97 

R$ 
4.149.917,47 

R$ 
4.776.490,37 

R$ 
34.877.781,56 

Total de Saídas R$ 20.005,23 
R$ 

1.484.224,99 
R$ 

3.422.433,28 
R$ 

4.291.467,71 
R$ 

4.073.459,07 
R$ 

5.568.561,38 
R$ 

4.673.326,86 
R$ 

5.637.167,53 
R$ 

4.998.835,35 
R$ 

34.169.481,40 

Saldo Final 
R$ 

2.639.855,85 
R$ 

1.173.401,79 
R$ 

3.869.669,42 
R$ 

3.891.563,13 
R$ 

4.061.636,14 
R$ 

2.714.452,09 
R$ 

2.417.895,20 
R$ 

930.645,14 
R$ 

708.300,16 
  

Resultado do Ín-
dice 132,96 1,79 2,13 1,91 2 1,49 1,52 1,17 1,14 1,02 

 

3. PRODUÇÃO ASSISTENCIAL 

Durante o período avaliado, o CORA manteve sua atuação voltada ao atendimento oncológico de média e alta complexidade, assegurando a 
continuidade do cuidado e o acesso regulado da população aos serviços especializados.  

 

3.1 INDICADORES DE PRODUÇÃO 



 

 

NIR           
          

INTERNAÇÕES (SAÍDA HOSPITALARES) Meta Mensal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 Meta Mensal dez/25 
1. NÚMERO DE SAÍDA CIRÚRGICAS PEDIÁ-
TRICAS 26 2 22 28 38 39 34 32 34 

2. NÚMERO DE SAÍDAS TMO PEDIÁTRICA 5 0 0 0 0 0 0 6 1 
3. NÚMERO DE SAÍDAS CLÍNICAS PEDIÁTRI-
CAS 

10 6 19 36 42 32 39 19 42 
          

CENTRO CIRÚRGICO          
          

CIRURGIAS ELETIVAS Meta Mensal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 Meta Mensal dez/25 
1. NÚMERO DE CIRURGIAS ELETIVAS 20 4 7 9 18 14 9 26 17 
 
AMBULATÓRIO 

         

          

ATENDIMENTO AMBULATORIAL Meta Mensal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 Meta Mensal dez/25 
1. NÚMERO DE CONSULTAS MÉDICAS 280 33 211 309 384 519 410 420 495 
2. NÚMERO DE CONSULTAS MULTIPROFIS-
SIONAL 560 51 278 554 617 936 700 840 933 

3. NÚMERO DE PEQUENOS PROCEDIMEN-
TOS (PAAF de tireóide/mama, biopsia exé-
rese, cistoscopia, quadrantectomia) 

32 14 70 113 86 107 117 50 110 

          
CENTRO INFUSIONAL           
          
SESSÕES DE QUIMIOTERAPIA Meta Mensal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 Meta Mensal dez/25 
1. NÚMERO DE SESSÕES DE QUIMIOTERA-
PIA 264 25 57 47 104 209 244 396 295 

          
 
 
 

         



 

 

 
UNIDADE MÓVEL  
          

UNIDADE MÓVEL Meta Mensal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 Meta Mensal dez/25 
1. NÚMERO DE EXAME CLÍNICO DE CÂNCER 
DE PELE 

440 48 4 12 39 79 34 440 49 

2. NÚMERO DE MAMOGRAFIAS – SADT 1100 249 75 100 194 609 603 1100 354 
          

RADIOLOGIA           
          

SADT EXTERNO Meta Mensal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 Meta Mensal dez/25 
1. NÚMERO DE COLONOSCOPIA - - - - - - - - - 
2. NÚMERO DE DOPPLER 30 0 0 0 1 15 12 60 7 
3. NÚMERO DE ECOCARDIOGRAMA 20 0 0 0 1 7 5 20 30 
4. NÚMERO DE ESOFAGOGASTRODUODE-
NOSCOPIA - - - - - - - - - 

5. NÚMERO DE MAMOGRAFIA - - - - - - - - - 
6. NÚMERO DE PET-SCAN - - - - - - - - - 
7. NÚMERO DE RAIO X 60 0 0 0 4 18 34 80 56 
8. NÚMERO DE RESSONÂNCIA MAGNÉTICA 100 0 0 0 31 76 80 200 75 
9. NÚMERO DE TOMOGRAFIA COMPUTADO-
RIZADA 

15 0 0 0 24 40 57 30 66 

10. NÚMERO DE ULTRASSOM 30 0 0 0 6 14 18 60 20 
          

FARMÁCIA           
          

SERVIÇO DE FARMÁCIA HOSPITALAR Meta Mensal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 Meta Mensal dez/25 
1. DISPONIBILIDADE DO FARMACÊUTICO 24 
HORAS / MÊS Só para infor-

mar 

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 
Só para infor-

mar 

100,00% 

2. PRESCRIÇÕES ANALISADAS POR PROFIS-
SIONAL FARMACÊUTICO / MÊS 

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 



 

 

3. NOTIFICAÇÕES DE EVENTOS ADVERSOS 
ENVOLVENDO MEDICAMENTOS TRATADAS 
PELO SERVIÇO DE FARMÁCIA / MÊS 

0 0 0 2 9 5 5 

          

CENTRO DE INTERCORRÊNCIAS AMBULATORIAIS         
          

ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMER-
GÊNCIA 

Meta Mensal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 Meta Mensal dez/25 

1. REFERENCIADOS Sem meta 5 14 94 109 114 135 Sem meta 150 
          

AMBULATÓRIO          
          

ESPECIALIDADES MÉDICAS INICIAIS NO 
AMBULATÓRIO 

Meta Mensal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 Meta Mensal dez/25 

1. CARDIOLOGIA (RISCO CIRÚRGICO) 

280 

0 3 3 1 11 7 

420 

13 
2. CIRURGIA PEDIÁTRICA ONCOLÓGICA 0 18 1 4 2 7 9 
3. CLÍNICA MÉDICA - - - - - - - 
4. GINECOLOGIA - - - - - - - 
5. INFECTOLOGIA - - - - - - - 
6. NEUROCIRURGIA 0 13 5 2 2 2 4 
7. ONCOLOGIA PEDIÁTRICA 18 155 234 284 381 306 373 
8. ORTOPEDIA PEDIÁTRICA 5 10 10 9 22 19 18 
9. ONCOHEMATOLOGIA E HEMATOLOGIA 
CLÍNICA PEDIÁTRICA 6 2 1 3 19 16 14 
10. ENDOCRINOLOGIA/METABOLOGIA 0 0 12 16 20 4 13 
11. OFTALMOLOGIA 0 0 12 13 12 13 11 
12. NEFROLOGIA 0 0 11 15 20 12 12 
13. PSIQUIATRIA 0 0 8 5 7 8 16 
14. ANESTESIOLOGIA 0 0 7 20 18 10 7 
15. NEUROLOGIA CLÍNICA 0 0 5 8 5 9 3 
 
 
 

         



 

 

RADIOLOGIA 
          

SADT INTERNO Meta Mensal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 Meta Mensal dez/25 
1. AGÊNCIA TRANSFUSIONAL 

Sem meta 

38 67 73 114 172 101 

Sem meta 

51 
2. ANÁLISE CLÍNICAS 2281 4472 4868 5117 6568 5389 5562 
3. ANATOMIA PATOLÓGICA 5 13 12 21 15 12 18 
4. AUDIOMETRIA 0 0 0 0 0 0 0 
5. COLONOSCOPIA - - - - - - - 
6. ECOCARDIOGRAMA 7 20 26 28 33 27 13 
7. ELETROCARDIOGRAMA 0 0 8 48 15 8 1 
8. ENDOSCOPIA - - - - - - - 
9. HEMODIÁLISE 0 0 0 15 10 4 0 
10. HEMODINÂMICA - - - - - - - 
11. MAMOGRAFIA - - - - - - - 
12. MEDICINA NUCLEAR - - - 1 5 2 0 
13. ODONTOLOGIA 45 2 155 199 79 269 305 
14. PET-SCAN - 7 2 3 1 2 3 
15. RAIO X 15 77 68 67 106 54 76 
16. RESSONÂNCIA MAGNÉTICA 0 74 48 78 61 21 31 
17. TOMOGRAFIA 14 77 105 74 74 46 29 
18. ULTRASSONOGRAFIA 15 40 21 25 26 17 11 
19. ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER 0 7 7 5 9 3 2 

          
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL           
          

ATENDIMENTO AO PACIENTE INTERNADO Meta Mensal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 Meta Mensal dez/25 
1. FISIOTERAPIA 

Sem meta 

427 603 646 582 683 585 

Sem meta 

665 
2. FONOAUDIOLOGIA 105 282 265 182 231 306 275 
3. PSICOLOGIA 158 475 287 317 367 336 294 
4. TERAPIA OCUPACIONAL 118 190 148 129 99 127 124 
5. SERVIÇO SOCIAL 85 265 327 342 270 138 85 
6.ODONTOLOGIA 45 208 155 199 153 269 305 



 

 

7. FARMÁCIA 27 60 0 1 0 2 12 
8. NUTRIÇÃO 386 844 930 1061 1180 1557 1350 
 
CENTRO CIRÚRGICO  

         

          

ESPECIALIDADE PARA CIRURGIA ELETIVA 
INICIAIS 

Meta Mensal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 Meta Mensal dez/25 

1. CIRURGIA PEDIÁTRICA ONCOLÓGICA 

Sem meta 

2 0 0 4 5 2 

Sem meta 

9 
2. NEUROCIRURGIA PEDIÁTRICA ONCOLÓ-
GICA 2 7 9 10 7 5 5 
3. ORTOPEDIA ONCOLÓGICA 0 0 0 3 2 2 3 
4. OFTALMOLOGIA ONCOLÓGICA   0 0 0 1 0 0   0 

 

3.2 INDICADORES DE EFETIVIDADE 

INTERNAÇÕES         
        

TAXA DE OCUPAÇÃO HOSPITALAR jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 
1. ENFERMARIA CIRÚRGICA PEDIÁTRICA 13,75% 47,42% 59,27% 67,92% 57,26% 75,42% 53,63% 
2. ENFERMARIA PEDIÁTRICA TMO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 
3. ENFERMARIA CLÍNICA PEDIÁTRICA 37,33% 64,19% 57,74% 77,67% 71,29% 73,33% 67,42% 
4. UTI PEDIÁTRICA 40,56% 50,00% 70,43% 65,56% 76,34% 50,00% 46,24% 
5. UTI TMO PEDIÁTRICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 
6. CIA OBSERVAÇÃO PEDIÁTRICA 0,00% 0,27% 9,00% 0,00% 0,00% 0,56% 0,54% 

        
        
TEMPO MÉDIO DE PERMANÊNCIA jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 
1. ENFERMARIA CIRÚRGICA PEDIÁTRICA 3,3 3,8 3,97 3,26 2,58 4,02 2,96 
2. ENFERMARIA PEDIÁTRICA TMO 0 0 0 0 0 0 0 
3. ENFERMARIA CLÍNICA PEDIÁTRICA 11,2 6,22 3,98 4,31 4,8 4,78 3,6 
4. UTI PEDIÁTRICA 9,12 5 7,71 7,38 6,45 3,91 5,73 
5. UTI TMO PEDIÁTRICO 0 0 0 0 0 0 0 



 

 

6. CIA OBSERVAÇÃO PEDIÁTRICA 0 0,12 0,09 0,19 0 0,05 0,54 
        

        
INTERVALO DE SUBSTITUIÇÃO DE LEITOS (HORAS) jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 
1. ENFERMARIA CIRÚRGICA PEDIÁTRICA 4,12 3,7 95,28 78,24 61,92 4,02 2,96 
2. ENFERMARIA PEDIÁTRICA TMO 0 0 0 0 0 0 0 
3. ENFERMARIA CLÍNICA PEDIÁTRICA 3,33 6,22 95,52 103,44 115,2 4,78 3,6 
4. UTI PEDIÁTRICA 4,44 5,14 185 177,12 154,80 3,91 5,76 
5. UTI TMO PEDIÁTRICO 0 0 0 0 0 0 0 
6. CIA OBSERVAÇÃO PEDIÁTRICA 0 0 0 0 0 0 0 

        
NIR      

  
        
INDICADOR HOSPITALAR DE EFETIVIDADE jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 
1. TOTAL DE SAÍDAS 8 44 79 108 98 103 94 
2. TOTAL DE ÓBITOS NO MÊS 3 0 2 2 1 4 1 
3. TAXA DE MORTALIDADE GLOBAL 37,5 0,0 2,5 1,9 1,0 3,9 1,1 
4. TOTAL DE ÓBITOS TEMPO DE PERMANÊNCIA > 24 HORAS 3 0 2 2 1 4 1 
5. TAXA DE MORTALIDADE INSTITUCIONAL (ÓBITOS >24) 37,5 0,0 2,5 1,9 1,0 3,9 1,1 
6. TAXA DE MORTALIDADE OPERATÓRIA (ÓBITO EM ATÉ 07 DIAS 
DO PÓS – OPERATÓRIO) 0 0 0 0 0 0 0 

7. TAXA DE CIRURGIA DE URGÊNCIA 5,3 22,2 55,6 21,7 30,0 41,7 32,0 
8. CIRURGIAS DE URGÊNCIA / EMERGÊNCIA 1 2 5 5 6 5 8 
9. TOTAL DE CIRURGIAS 19 9 9 23 20 12 25 

        
        
DEPARTAMENTO PESSOAL      

  
        
NÚMERO DE FUNCIONÁRIOS E LEITOS OPERACIONAIS jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 
1. NÚMERO DE ENFERMEIRO (TODOS OS VÍNCULOS) 32 32 43 46 50 43 62 
2. NÚMERO DE FUNCIONÁRIOS DE ENFERMAGEM (TODOS OS 
VÍNCULOS) 

45 81 84 92 94 76 76 

3. NÚMERO TOTAL DE FUNCIONÁRIOS (TODOS OS VÍNCULOS) 220 244 236 237 279 283 302 



 

 

4. NÚMERO TOTAL DE MÉDICOS (TODOS OS VÍNCULOS) 27 52 58 60 57 59 60 
5. NÚMERO TOTAL DE MÉDICOS ESPECIALISTAS 27 52 58 60 57 59 60 
6. NÚMERO LEITO OPERACIONAL 24 24 24 24 24 24 29 

        
        
INDICADOR DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 
1. RELAÇÃO ENFERMEIRO (AS) / LEITO 0,6 0,7 0,9 1,0 1,0 0,9 1,1 
2. RELAÇÃO ENFERMAGEM / LEITO 3,8 1,7 1,8 1,9 2,0 1,6 1,3 
3. RELAÇÃO FUNCIONÁRIOS (AS) / LEITO 9,2 10,2 4,9 4,9 5,8 5,9 5,2 
4. TURNOVER (%) 8,4 6,7 4,9 5,3 10,0 4,4 5,9 
5. % DE MÉDICOS (AS) ESPECIALISTAS 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 

        
        
RECURSOS HUMANOS      

  
        
TAXA DE ABSENTEÍSMO (%) - CELETISTA jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 
1. BIOMÉDICO 0% 1,28% 4,47% 0% 2,12% 0,54% 3,01% 
2. CIRURGIÃO – DENTISTA 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 
3. ENFERMEIRO 0% 1,89% 2,95% 2,23% 2,39% 1,91% 2,10% 
4. FISIOTERAPEUTA 0% 0% 1% 7,76% 2% 0,87% 2,42% 
5. MÉDICO 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 
6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 0% 3,62% 2,69% 3,1% 2,84% 3,91% 2,68% 
7. AUXILIAR DE LABORATÓRIO 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 
8. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 2% 0% 0,76% 0% 0% 0% 0% 
9. TÉCNICO DE LABORATÓRIO 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 
10. AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0% 10,37% 0% 2,22% 0,48% 3% 0,95% 
11. AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0% 4,98% 4,95% 1,53% 0,84% 5,02% 0,91% 
12. GERAL* 0,40% 2,20% 2,16% 2,11% 1,46% 2,16% 1,83% 

Obs: A taxa de absenteísmo GERAL corresponde a todos os profissionais da saúde   
        

        
 
 

     
  



 

 

AMBULATÓRIO 

        
INDICADOR AMBULATORIAL jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 
1. CONSULTAS MÉDICAS 33 211 309 384 519 410 495 
2. CONSULTAS NÃO MÉDICAS 51 278 554 617 936 700 933 

 

3.3 INDICADORES DE DESEMPENHO 

INTERNAÇÃO         
         

  
Meta Men-
sal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 

1. TAXA DE OCUPAÇÃO HOSPITALAR ≥ 85 % 64,65% 43,43% 62,48% 70,00% 68,30% 66,25% 55,76% 
2. TOTAL DE PACIENTES – DIA NO PERÍODO 

  

218 438 459 522 505 493 430 
3. TOTAL DE LEITOS OPERACIONAIS – DIA DO PERÍ-
ODO 24 24 24 24 24 24 29 

         

  
Meta Men-
sal 

jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 

1. TAXA MÉDIA DE PERMANÊNCIA HOSPITALAR ≤ 10 dias 12,3 9,95 5,81 4,83 4,61 4,23 4,57 
2. TOTAL DE PACIENTES – DIA NO PERÍODO 

  
7,87 14,13 14,81 17,4 16,29 493 17 

3. TOTAL DE SAÍDAS 8 44 79 106 98 103 94 
         

  
Meta Men-
sal 

jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 

1. ÍNDICE DE INTERVALO DE SUBSTITUIÇÃO (HORAS) ≤ 2 horas 10 121,44 125,28 119,6 110,64     
2. TAXA DE OCUPAÇÃO HOSPITALAR 

  
64,65% 43,43% 62,48% 70,00% 68,30% 66,25% 55,76% 

3. MÉDIA DE PERMANÊNCIA HOSPITALAR 12,3 9,95 5,81 4,38 4,61 4,23 4,57 
         
 
 
UTI  

        



 

 

         

  
Meta Men-
sal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 

1. TAXA DE READMISSÃO EM UTI EM ATÉ 48 HORAS ≤ 5% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 6,25% 0,00% 0,00% 
2. NÚMERO DE RETORNOS EM ATÉ 48 HORAS 

  
0 0 0 0 1 0 0 

3. NÚMERO DE SAÍDAS DA UTI POR ALTA 9 10 12 9 16 13 14 
         
NIR         

         

  Meta Men-
sal 

jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 

1. TAXA DE READMISSÃO HOSPITALAR EM ATÉ 29 
DIAS ≤ 20% 0,00% 18,18% 45,95% 34,62% 24,75% 10,64% 5,26% 

2. NÚMERO DE PACIENTES READMITIDOS ENTRE 0 E 
29 DIAS DA ULTIMA INTERNAÇÃO 

  

0 10 34 36 25 10 5 

3. NÚMERO TOTAL DE INTERNAÇÕES HOSPITALARES 19 55 74 104 101 94 95 
 
FATURAMENTO 

        

         

  Meta Men-
sal 

  jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 

1. PERCENTUAL DE OCORRÊNCIAS DE GLOSAS NO 
SIH-DATASUS (Exceto por motivo de habilitação e ca-
pacidade instalada) 

≤ 7% 0 0,00% 0,00% 10,53% 0,00% 0,00% 0,00% 

2. TOTAL DE PROCEDIMENTOS REJEITADOS NO SIH 

  

0 2 11 4 0 0 23 
3. TOTAL DE PROCEDIMENTOS APRESENTADOS NO 
SIH 

0 2 21 38 37 38 71 

         
 
 
 
CENTRO CIRÚRGICO 

        

         



 

 

  
Meta Men-
sal 

jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 

1. PERCENTUAL DE SUSPENSÃO DE CIRURGIAS ELE-
TIVAS POR CONDIÇÕES OPERACIONAIS (apresentar 
os mapas cirúrgicos) 

≤ 5% 50,00% 22,22% 10,00% 14,29% 6,67% 0,00% 5,88% 

2. NÚMERO DE CIRURGIAS ELETIVAS SUSPENSAS 
  

2 2 1 3 1 0 1 
3. NÚMERO DE CIRURGIAS ELETIVAS (Mapa cirúrgico) 4 9 10 21 15 7 17 
         
CENTRO INFUSIONAL         

         

  
Meta Men-
sal 

jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 

1.ÍNDICE DE EXTRAVASAMENTO DE QUIMIOTERAPIA ≤ 1% 0 0 0 0 0 0 0 
2. CASOS DE EXTRAVASAMENTO POR DROGAS ANTI-
NEOPLÁSICAS EM 30 DIAS 

  

0 0 0 0 0 0 0 

3. TOTAL DE PACIENTES QUE RECEBERAM A DROGA 
ANTINEOPLÁSICAS EM 30 DIAS 

5 57 47 104 209 244 297 

         
RADIOLOGIA         

         

  Meta Men-
sal 

jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 

1. PERCENTUAL DE EXAMES DE IMAGEM COM RE-
SULTADO LIBERADO EM ATÉ 72 HORAS ≥ 70% 100,00% 97,92% 99,27% 97,09% 91,23% 91,91% 89,90% 

2. NÚMERO DE EXAMES DE IMAGEM LIBERADOS EM 
ATÉ 72 HORAS 

  

64 282 273 334 437 341 374 

3. TOTAL DE EXAMES DE IMAGEM LIBERADOS NO PE-
RÍODO 

64 288 275 344 479 371 416 

         
         
FARMÁCIA         

         



 

 

  
Meta Men-
sal 

jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 

1. TAXA DE ACURÁCIA DO ESTOQUE ≥ 95%               
2. NÚMERO TOTAL DE ITENS CONTADOS EM CON-
FORMIDADE 

  

              

3. NÚMERO TOTAL DE ITENS PADRONIZADOS CA-
DASTRADOS NO SISTEMA 

              

         

  
Meta Men-
sal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 

1. TAXA DE PERDA FINANCEIRA POR VENCIMENTO 
DE MEDICAMENTOS 

< 1%               

2. NÚMERO ABSOLUTO DE INTERVENÇÕES REGIS-
TRADAS 

  

              

3. NÚMERO DE INTERVENÇÕES ACEITAS               
         
EPIDEMIOLOGIA         

         

  
Meta Men-
sal jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 

1. PERCENTUAL DE CASOS DE DOENÇAS / AGRAVOS 
/ EVENTOS DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA IMEDI-
ATA (DAE) DIGITADAS OPORTUNAMENTE ATÉ 7 DIAS 

≥ 85% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100% 

2. NÚMERO DE CASOS DE DAE DIGITADAS EM 
TEMPO OPORTUNO ATÉ 7 DIAS 

  

3 1 2 2 14 45 74 

3. NÚMERO DE CASOS DE DAE DIGITADAS (PERÍODO 
/ MÊS) 

3 1 2 2 14 45 74 

         
         

  Meta Men-
sal 

jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 nov/25 



 

 

1. PERCENTUAL DE CASOS DE DOENÇAS / AGRAVOS 
/ EVENTOS DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA IMEDI-
ATA (DAE) DIGITADAS OPORTUNAMENTE 

≥ 85% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100% 

2. NÚMERO DE CASOS DE DAE EM TEMPO OPOR-
TUNO ATÉ 48 HORAS DA DATA DA NOTIFICAÇÃO 

  

0 1 2 2 1 1 0 

3. NÚMERO DE CASOS DE DAE NOTIFICADOS (PERÍ-
ODO / MÊS) 

0 1 2 2 1 1 0 

 

 

4. TREINAMENTOS E PALESTRAS  

Ao longo do ano foram realizados diversos treinamento e palestras das quais destacamos:  

 
  

No mês de abril com o início das operações do Hospital CORA exigiu a contratação 
simultânea de um grande contingente de profissionais. Diante disso, tornou-se 
necessária a realização de um evento centralizado de capacitação e integração, 
garantindo padronização de condutas, disseminação da cultura organizacional, 
conhecimento das rotinas e conformidade com as normas do Sistema Único de Saúde 
(SUS) e da SES-GO.  

 



 

 

       
No mês de maio foi realizado com intuito para capacitar e atualizar todos os colaboradores do 
Hospital CORA quanto aos procedimentos de prevenção, combate a princípios de incêndio, 
evacuação de áreas, uso correto de extintores e atuação em situações de emergência, 
assegurando a integridade física de pacientes, visitantes e profissionais, bem como a preservação 
do patrimônio público.  

 

 

 

 

Nos meses de junho/julho e agosto foram realizados traimentos com intuito de capacitar os profissionais das 
áreas assistências do Hospital CORA quanto à manipulação segura e correta dos materiais e medicamentos, 
visando à prevenção de infecções, à segurança do paciente e à qualidade do tratamento oncológico. 

 

 

 

Enquanto no mês de setembro foram promovidos eventos para a 
capacitação de profissionais da saúde para o atendimento em 
oncologia pediátrica, em alusão à campanha Setembro Dourado, bem 
como realização da inauguração oficial do Hospital CORA. 

 

 



 

 

 

Já mês de outubro foram promovidas as campanhas de: 
prevenção do câncer de mama por meio Outubro Rosa, 
ofertando exames e ações educativas as colaboradoras; bem 
como proporcionar momentos de acolhimento, lazer e 
humanização às crianças atendidas no hospital, por meio das 
atividades da Semana da Criança e da visita do Projeto de 
Extensão da Escola de Aeronáutica.  

 

 

 

 

No mês de novembro foi realizado a conscientização sobre a saúde do homem, em alusão à campanha 
novembro azul, e a ampliação a cobertura vacinal dos colaboradores, contribuindo para a prevenção de 
doenças, a promoção da saúde e a segurança no ambiente hospitalar. 

 

 

No mês de dezembro para promover a humanização do ambiente hospitalar durante o período natalino, proporcionando momentos de 
acolhimento, alegria e conforto emocional aos pacientes, familiares e colaboradores por meio de atividades lúdicas e interativas. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1 Educação Permanente 

Foram realizados ao longo do ano os seguintes quantitativos de treinamentos: 

  Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total 
Número de treinamentos 
realizados 

4 31 21 31 11 31 31 28 9 197 

Número de participantes 440 2151 512 295 98 496 518 569 194 5273 
Número de horas de  
treinamentos  14 396 66 46 15 63 624 237 221 1682 

 
 

 

 



 

Dados: 2026.02.18 

 
 

 
5. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Os resultados do período demonstram a continuidade das operações do CORA, com manutenção da assistência especializada em 
oncologia, cumprimento dos parâmetros contratuais e evolução dos processos assistenciais, operacionais e administrativos. 

As ações implementadas visam o fortalecimento da qualidade, da segurança do paciente, da eficiência operacional e da sustentabilidade do 
Complexo Oncológico como referência estadual. 

 
 
 
 

Goiânia, 09 de janeiro de 2026 
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